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CITY SWEARS IN NEW CHIEF OF POLICE AND ASSISTANT
CHIEF OF POLICE

(  ‘

The City of Mount Rainier proudly
welcomed new leadership for its Police
Department on September 16, when
Katherine Perez was sworn in as Chief of
Police and Andre Williams as Assistant
Chief of Police.

The ceremony, officiated by Mayor
Celina Benitez, was attended by families,
Councilmembers Danielle Carter and
Jenny Hoffpauir, City Manager Kourosh
Kamali, police officers, and staff.

Chief Katherine Perez is only the second
woman to lead the department. She
brings more than 40 years of experience
in law enforcement, public safety, and
community engagement, including
service as Chief of Police in both District
Heights and Bowie. Her leadership is
guided by a strong commitment to
transparency, open communication, and
building lasting partnerships with the
community.

Assistant Chief Williams began his law
enforcement career in the Town of

Princess Anne and has served the City of
Mount Rainier Police Department for 26
years. Known for his professionalism and
steady leadership, he continues to be a
trusted presence in the department and
the community alongside Chief Perez.
The new leadership received recognition
from several officials. U.S. Senator Chris
Van Hollen expressed his congratulatory
message to Chief Perez through a
personal letter to Chief Perez, while
Delegates Diana Fennell and Juliann Ivey
and Senator Malcom Augustine’s office
presented Chief Perez with an official
citation during the police department's
Public Safety Night on October 4.

With this transition, the City of Mount
Rainier Police Department reaffirms its
mission to serve and protect. Community
policing remains at the heart of its
approach, strengthening trust and
collaboration between residents and
officers.

A CIUDAD JURA A LA NUEVA JEFA DE POLICIA Y AL
SUBIJEFE DE POLICIA

La Ciudad de Mount Rainier dio la
bienvenida con orgullo a la nueva
direccién de su Departamento de Policia
el 16 de septiembre, cuando Katherine
Perez tomé juramento como Jefa de
Policia y Andre Williams como Subjefe de
Policia.

La ceremonia, presidida por la Alcaldesa
Celina Benitez, contd con la asistencia de

familiares, las Concejalas Danielle Carter
y Jenny Hoffpauir, el Administrador
Municipal Kourosh Kamali, oficiales de
policia y personal.

La Jefa Katherine Perez es apenas la
segunda mujer en liderar el
departamento. Aporta mas de 40 afios
de experiencia en el cumplimiento de la
ley,
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:Méssa e From
Mayor Celina Benitez

Dear Mount Rainier Community,

As we begin a new legislative session, | recognize that these are
challenging times. From the government shutdown affecting our
federal workers to the uncertainty surrounding immigration
policies, our community continues to face hardships that test our
strength. Yet even in these moments, we see hope — in neighbors
supporting one another, in residents stepping up for their
community, and in our shared commitment to building a city that is
safe, compassionate, and connected. Recognizing these challenges,
we have created a dedicated webpage with resources to help those
in need, as we continue working to shape policies that provide
greater support and stability for our residents.

Public Safety and Leadership

In September, we proudly welcomed Chief Katherine Perez, with
over 40 years of experience in law enforcement and education, and
promoted Assistant Chief Andre Williams, a respected and trusted
leader in our community. Their leadership will strengthen our Police
Department and renew our shared commitment to safety,
accountability, and trust.

Building a Stronger Mount Rainier

We continue to make steady progress on our projects. Street and
sidewalk improvements — including 120 ADA-accessible ramps,
crosswalks, and traffic-calming measures — are bringing us closer
to our Vision Zero goal of safer streets. The renovation of Potts Hall
Welcome Center is complete and will soon open as a gathering
space for residents once remaining permits are secured.

Our sustainability efforts are equally strong, with solar panels to be
installed on five City buildings and permeable sidewalks reducing
stormwater runoff. These actions helped Mount Rainier once again
earn recognition as a Sustainable Maryland community, thanks to
our dedicated Green Team for leading the application process.

Community, Arts and Connections

Public art remains at the heart of Mount Rainier. The new “Ripple”
mural at 3510 Rhode Island Avenue celebrates our creative spirit,
while the 34th Street mural projects and a new asphalt mural on
Bunker Hill Road—in partnership with the Neighborhood Design
Center—will bring color, pride, and calm to our streets.
Representing our community is one of my greatest honors.
Recently, | had the privilege of serving as the keynote speaker at the
Navigating Your Academic & Professional Future Summit and
representing Mount Rainier through a scholarship at the NALEO
Emergency Preparedness Institute, where we focused on
strengthening local readiness for environmental challenges and
emergencies.

| am also deeply honored to have been inducted into the Maryland
State Archives, recognizing a place in Maryland history as the first
Latina Mayor of the City of Mount Rainier. This recognition belongs
to all of us — a reflection of our collective efforts to bring progress
to our community.

Resilience and Unity

Mount Rainier's strength has always been its people — diverse,
compassionate, and determined. We know challenges exist; we see
them every day in our neighborhoods, among friends and families.
Yet time and again, we step up for one another, especially in times
of need. In moments of darkness, our community becomes a light
— areminder that kindness, hope, and unity always outshine
hardship.

Whether you've lived here your whole life or just moved in, you
belong here.

-Mayor Celina Benitez

MENSAJE DE LA ALCALDESA CELINA BENITEZ

Querida comunidad de Mount Rainier,

Al comenzar una nueva sesion legislativa, reconozco que estos
son tiempos desafiantes. Desde el cierre del gobierno que afecta
a nuestros trabajadores federales hasta la incertidumbre en torno
a las politicas de inmigracién, nuestra comunidad continda
enfrentando dificultades que ponen a prueba nuestra fortaleza.
Sin embargo, incluso en estos momentos, vemos esperanza: en
los vecinos que se apoyan mutuamente, en los residentes que se
involucran en su comunidad y en nuestro compromiso
compartido de construir una ciudad segura, compasiva y
conectada. Reconociendo estos desafios, hemos creado una
pagina web dedicada con recursos para ayudar a quienes lo
necesitan, mientras seguimos trabajando para desarrollar
politicas que brinden mayor apoyo y estabilidad a nuestros
residentes.

Seguridad publica y liderazgo

En septiembre, recibimos con orgullo a la Jefa Katherine Pérez,
con mas de 40 afios de experiencia en seguridad publica y
educacion, y promovimos al Subjefe Andre Williams, un lider
respetado y de confianza en nuestra comunidad. Su liderazgo
fortalecera nuestro Departamento de Policia y renovara nuestro
compromiso compartido con la seguridad, la responsabilidad y la
confianza.

Construyendo un Mount Rainier mas fuerte

Seguimos avanzando de manera constante en nuestros
proyectos. Las mejoras en calles y aceras —incluyendo 120
rampas accesibles segln la ADA, pasos peatonales y medidas
para calmar el trafico— nos acercan a nuestro objetivo Vision
Zero de calles mas seguras. La renovacion del Centro de
Bienvenida Potts Hall estda completa y pronto abrird como un
espacio de encuentro para los residentes, una vez obtenidos los
permisos restantes.

Nuestros esfuerzos de sostenibilidad son igualmente sélidos, con
la instalacion de paneles solares en cinco edificios de la ciudad y
aceras permeables que reducen la escorrentia de aguas pluviales.
Estas acciones ayudaron a Mount Rainier a ser reconocida
nuevamente como comunidad Sustainable Maryland, gracias a
nuestro dedicado Equipo Verde por liderar el proceso de solicitud.

Comunidad, arte y conexiones

El arte publico sigue siendo el corazén de Mount Rainier. El nuevo
mural “Ripple” en 3510 Rhode Island Avenue celebra nuestro
espiritu creativo, mientras que los proyectos de murales en la
calle 34 y un nuevo mural asfaltico en Bunker Hill Road —en
colaboracién con el Neighborhood Design Center— traeran color,
orgullo y tranquilidad a nuestras calles.

Representar a nuestra comunidad es uno de mis mayores
honores. Recientemente, tuve el privilegio de ser oradora
principal en la cumbre Navigating Your Academic & Professional
Future y de representar a Mount Rainier mediante una beca en el
NALEO Emergency Preparedness Institute, donde nos enfocamos
en fortalecer la preparacion local ante desafios y emergencias
ambientales.

También me siento profundamente honrada de haber sido
incorporada en los Archivos Estatales de Maryland, reconociendo
un lugar en la historia de Maryland como la primera alcaldesa
latina de la ciudad de Mount Rainier. Este reconocimiento nos
pertenece a todos, y refleja nuestros esfuerzos colectivos por
llevar progreso a nuestra comunidad.

Resiliencia y unidad

La fortaleza de Mount Rainier siempre ha sido su gente: diversa,
compasiva y determinada. Sabemos que existen desafios; los
vemos cada dia en nuestros vecindarios, entre amigos y familias.
Sin embargo, unay otra vez, nos apoyamos mutuamente,
especialmente en tiempos de necesidad. En momentos de
oscuridad, nuestra comunidad se convierte en una luz: un
recordatorio de que la bondad, la esperanza y la unidad siempre
superan las dificultades.

Ya sea que hayas vivido aqui toda tu vida o recién te hayas
mudado, perteneces a esta comunidad.

—Alcaldesa Celina Benitez




CITY PROJECTS |PROYECTOS DE LA CIUDAD
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POTTS HALL WELCOME CENTER

Construction for the new Potts Hall Welcome Center is
complete, and, following an inspection by the Prince George's
County Department of Permitting, Inspections, and
Enforcement (DPIE), the project's final permitting
requirement is nearing completion to secure a Use and
Occupancy Permit (U&O). Once the U&O is secured, City staff
currently operating from the Malinda Miles Building will move
back to the City Hall Building. The project was carried out in
two phases by Monarc Construction.

31ST STREET AND PERRY STREET IMPROVEMENT
PROJECT

The 31st Street and Perry Street Improvement Project is
moving forward with Phase 2, which is scheduled to begin in
2026. The City hosted a Community Conversation on
September 7, 2025, where project consultant Low Impact
Development Center (LIDC) presented the concept design for
Phase 2, facilitated a Q&A session, and gathered feedback
from residents. This project, which is funded by a $530K State
Legislative Bond, is designed to significantly reduce flooding,
improve water quality, and reconfigure traffic patterns in the
area.

SAFE STREETS AND ROADS FOR ALL (SS4A)

INITIATIVES

The City is accelerating its Vision Zero goals through two key
Safe Streets and Roads for All (SS4A) projects, creating
smoother, safer trips for everyone in the community. These
initiatives are significantly funded through a $9.7 million U.S.
Department of Transportation grant, along with a 20% local
match provided by the City.

Mount Rainier has already completed the following:

- Improved Accessibility: 120 new ADA curb ramps at
priority intersections, making it easier for residents of all
abilities to get around.

- Safer Crossings: 54 high-visibility thermoplastic crosswalks
to increase pedestrian visibility and driver awareness.

- Traffic Calming: 7 speed humps on high-traffic
neighborhood streets, slowing vehicles and creating safer
spaces for kids, walkers, and cyclists.

The next phase of SS4A, the Sidewalk Maintenance Project, is
now underway. Phase 1 construction is currently underway,
marking another significant step toward safer, more
accessible streets for everyone in Mount Rainier. Other SS4A
key projects outlined in the City’s Vision Zero Action Plan are
currently in the design phase with consultant Toole Design
Group.

NEWTON STREET IMPROVEMENT PROJECT
Construction for the Newton Street Improvement Project
(covering Newton Street between 34th Street and 37th
Street), began in August. This multi-phase effort, funded by
the American Rescue Plan Act (ARPA), is designed to
transform Newton Street into a "green street" that enhances
neighborhood safety and sustainability.

Phase 1 of the project has been completed, and Phase 2 is
scheduled to move forward.

- Improved Stormwater Management:

- Enhanced Pedestrian Safety

- Better Road Quality

CENTRO DE BIENVENIDA POTTS HALL

La construccién del nuevo Centro de Bienvenida Potts Hall ha sido
completaday, tras una inspeccién del Departamento de Permisos,
Inspecciones y Cumplimiento (DPIE) del Condado de Prince
George, el proyecto esta a punto de finalizar su ultimo requisito de
permiso para obtener el Permiso de Uso y Ocupacion (U&O).

Una vez asegurado el U&O, el personal de la Ciudad que
actualmente opera desde el Edificio Malinda Miles regresara al
Edificio de la Alcaldia.

El proyecto se llevd a cabo en dos fases por Monarc Construction.

PROYECTO DE MEJORAS DE LA CALLE 31Y LA CALLE PERRY

El Proyecto de Mejoras de la Calle 31 y la Calle Perry avanza con la
Fase 2, que esta programada para comenzar en 2026.

La Ciudad organiz6 una Conversacion Comunitaria el 7 de
septiembre de 2025, donde el consultor del proyecto, Low Impact
Development Center (LIDC), presento el disefio conceptual para la
Fase 2, facilitd una sesidén de preguntas y respuestas, y recopild
comentarios de los residentes.

Este proyecto, financiado por un bono legislativo estatal de
$530,000, esta disefiado para reducir significativamente las
inundaciones, mejorar la calidad del agua y reconfigurar los
patrones de trafico en el area.

INICIATIVAS DE CALLES Y CAMINOS SEGUROS PARA TODOS
(SS4A)

La Ciudad de Mount Rainier contindia avanzando en las iniciativas
Safe Streets and Roads for All (SS4A), financiadas a través de una
subvencién del Departamento de Transporte de los Estados
Unidos por $9.7 millones, con un 20% de aporte local
proporcionado por la Ciudad.

En agosto, la Ciudad completd el Proyecto de Cruces Peatonales de
Alta Visibilidad, Rampas ADA y Reductores de Velocidad, brindando
importantes mejoras de seguridad y accesibilidad en toda la
comunidad:

-Mayor accesibilidad: Se instalaron 120 nuevas rampas ADA en
intersecciones clave para garantizar una movilidad mas seguray
facil para residentes de todas las capacidades.

-Cruces mas seguros: Se agregaron 54 cruces peatonales
termoplasticos de alta visibilidad para mejorar la visibilidad de los
peatones y promover la atencion de los conductores.

‘Reduccion de velocidad: Se construyeron 7 nuevos reductores
de velocidad en calles residenciales con alto trafico, ayudando a
disminuir la velocidad de los vehiculos y crear espacios mas
seguros para nifios, peatones y ciclistas.

La siguiente fase de SS4A, el Proyecto de Mantenimiento de
Aceras, ya estd en marcha. La Fase 1 de construccidn se encuentra
actualmente en progreso, marcando otro paso importante hacia
calles mas seguras y accesibles para todos en Mount Rainier. Otros
proyectos clave de SS4A, descritos en el Plan de Accién de Visién
Cero de la Ciudad, estan actualmente en la fase de disefio con el
consultor Toole Design Group.

PROYECTO DE MEJORAS DE LA CALLE NEWTON

La construccién del Proyecto de Mejoras de la Calle Newton (entre
la Calle 34y la Calle 37) comenzé en agosto.

Este esfuerzo multifase, financiado por la Ley del Plan de Rescate
Estadounidense (ARPA), esta disefiado para transformar la Calle
Newton en una “calle verde” que mejore la seguridad y la
sostenibilidad del vecindario.

La Fase 1 del proyecto ya ha sido completada, y la Fase 2 esta
programada para continuar préximamente.

‘Mejor gestion de aguas pluviales

‘Mayor seguridad peatonal

‘Mejor calidad vial




CITY UPDATES ACTUALIZACIONES DE LA CIUDAD

NEW FLEXI-PAVE SIDEWALKS
INSTALLED

The City has completed installing three
permeable sidewalks in June, funded by
a $150,000 grant from the Prince
George’s County Department of the
Environment and the Chesapeake Bay
Trust.

New Flexi-Pave sidewalks were installed
on:

e 37th Street (Eastern Ave-Newton St)
e 29th Street (Taylor St-Upshur St)

e Shepherd Street (31st St-32nd St)
These improvements reduce flooding,
protect tree roots, filter stormwater,
and improve water quality in local
waterways.

CITY EXPANDS SOLAR ENERGY WITH
STATE GRANT FUNDING

The City is expanding its renewable
energy infrastructure with the
installation of solar arrays on five
additional City-owned buildings. This
project was funded through nearly
$410,000 in grants from the Maryland
Energy Administration’s Public Facilities
Solar Grant Program, awarded as
individual grants for each facility. With
City Hall already utilizing solar energy,
the addition of these new arrays will
further reduce municipal energy costs,
decrease the City’'s carbon footprint,
and advance its commitment to clean
energy.

Solar panels will be installed at the
following facilities:

-Potts Hall

-Malinda Miles Building

-Police Department Building

-Public Works Department Building
-Code Compliance Department / Library
Building

RESOURCES FOR FEDERAL EMPLOYEES
DURING THE SHUTDOWN

Federal employees affected by the
government shutdown can access
support from Maryland and Prince
George’s County, including
unemployment insurance, no-interest
loans, eviction and foreclosure
protections, and a ban on utility shut-
offs. Health coverage continues, and
County Health Centers offer care on a
sliding fee scale. For help, call 2-1-1 for

NUEVAS ACERAS FLEXI-PAVE
INSTALADAS

La ciudad completd la instalacion de tres
aceras permeables en junio, financiadas
por una subvencion de $150,000 del
Departamento de Medio Ambiente del
Condado de Prince George y el
Chesapeake Bay Trust.

Se instalaron nuevas aceras Flexi-Pave
en:

e (Calle 37 (Eastern Ave-Newton St)

e Calle 29 (Calle Taylor-Calle Upshur)

e Calle Shepherd (Calle 31-Calle 32)
Estas mejoras reducen las inundaciones,
protegen las raices de los arboles, filtran
las aguas pluviales y mejoran la calidad
del agua en las vias fluviales locales.

LA CIUDAD AMPLIA SU USO DE ENERGI
La Ciudad esta ampliando su
infraestructura de energia renovable con
la instalacion de paneles solares en cinco
edificios municipales adicionales.

Este proyecto fue financiado con cerca
de $410,000 en subvenciones del
Programa de Subvenciones Solares para
Instalaciones Publicas de la
Administracion de Energia de Maryland
(Maryland Energy Administration),
otorgadas como subvenciones
individuales para cada instalacion.

Con el Ayuntamiento ya utilizando
energia solar, la incorporacién de estos
nuevos paneles reducird aun mas los
costos energéticos municipales,
disminuira la huella de carbono de la
Ciudad y fortalecera su compromiso con
la energia limpia.

Los paneles solares seran instalados en
los siguientes edificios:

-Potts Hall

-Edificio Malinda Miles

-Edificio del Departamento de Policia
-Edificio del Departamento de Obras
Publicas

RECURSOS PARA EMPLEADOS
FEDERALES DURANTE EL CIERRE

Los empleados federales afectados por
el cierre del gobierno pueden acceder a
apoyo de Maryland y del Condado de
Prince George, incluyendo seguro de
desempleo, préstamos sin intereses,
proteccidon contra desalojos y
ejecuciones hipotecarias, y la prohibicién
de cortes de servicios publicos. La
cobertura médica continla y los Centros
de Salud del Condado ofrecen atencién
con una escala movil de tarifas. Para
obtener ayuda, llame al 2-1-1 para

essential needs or 988 for mental healthnecesidades esenciales o al 988 para

support. More resources are available
at Maryland State Resources, Prince

apoyo de salud mental. Hay mas
recursos disponibles en Recursos del

George's County, or Congressman Ivey's Estado de Maryland, el Condado de

office.

Prince George o la oficina del congresista

Ivey.
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Asst. Chief Williams and Chief Perez during the
swearing-in ceremony.

la seguridad publica y la participacion
comunitaria, incluyendo su servicio como
Jefa de Policia en District Heights y en
Bowie. Su liderazgo se guia por un fuerte
compromiso con la transparencia, la
comunicacion abierta y la construccion de
alianzas duraderas con la comunidad.

El Subjefe Williams inicié su carrera en el
cumplimiento de la ley en la ciudad de
Princess Anne y ha servido al
Departamento de policia de la ciudad de
Mount Rainier durante 26 afios.
Reconocido por su profesionalismo y
liderazgo constante, sigue siendo una
presencia de confianza en el departamento
y la comunidad, junto a la Jefa de Policia
Pérez.

El nuevo liderazgo recibié reconocimientos
de varios funcionarios. El Senador de los
Estados Unidos Chris Van Hollen expresé
sus felicitaciones a la Jefa Pérez a través de
una carta personal, mientras que el
Senador Estatal Malcolm Augustine y las
Delegadas Diana Fennell y Juliann Ivey
entregaron a ambos lideres citaciones
oficiales durante la Noche de Seguridad
Publica, el 4 de octubre.

Con esta transicién, el Departamento de
Policia de la Ciudad de Mount Rainier
reafirma su misién de servir y proteger. La
policia comunitaria sigue siendo el corazén
de su enfoque, fortaleciendo la confianza y
la colaboracién entre los residentes y los
oficiales.

Pictured L-R: Councilmember Jenny Hoffpauir, Cpl.
Carlos Jaimes, Councilmember Danielle Carter,
Cpl. Rob Caplan, Asst. Chief Andre Williams,
Mayor Celina Benitez, Chief Katheirne Perez,
Sgt. Eddie Murphy, Pfc. Gerson Cruz and
City Manager Kourosh Kamali.




DISCOVER MOUNT RAINIER’S NEWEST MURAL: RIPPLE
DESCUBRA EL NUEVO MURAL DE MOUNT RAINIER: RIPPLE

Mount Rainier has a new splash of color along Rhode
Island Avenue. “Ripple,” the City's latest mural, now
transforms the three visible walls of the building on
3510 Rhode Island Avenue with flowing shapes and
vibrant tones that capture the spirit of our creative
community.

Designed by the 3711 Studios Artist Collective and led
by local muralist Austin D. Morris, Ripple celebrated
with a ribbon-cutting on August 7. The project,
spearheaded by the Mount Rainier Arts Commission
and shaped by community input, is the newest
addition to the City’'s growing collection of public art.
Next time you're out for a walk, make a stop at this
newest public art!

Mount Rainier tiene una nueva explosion de color a lo largo de Rhode Island Avenue. “Ripple”, el mural mas
reciente de la Ciudad, ahora transforma las tres paredes visibles del edificio en 3510 Rhode Island Avenue con
formas fluidas y tonos vibrantes que capturan el espiritu de nuestra comunidad creativa.

Disefiado por el Colectivo de Artistas de 3711 Studios y dirigido por el muralista local Austin D. Morris, Ripple fue
inaugurado con un corte de cinta el 7 de agosto. El proyecto, impulsado por la Comisién de Artes de Mount
Rainier y moldeado con la participacion de la comunidad, es la incorporacién mas reciente a la creciente

coleccion de arte publico de la Ciudad.

La préxima vez que salga a caminar, jno olvide detenerse a disfrutar de esta nueva obra de arte publico!

GET A PLOT FROM THE MOUNT RAINIER COMMUNITY

GARDEN!

Get a Plot from the Mount Rainier Community Garden!
Garden plots are now available at the Mount Rainier

Community Garden for Mount Rainier residence. There are
no fees to claim a plot. However, by becoming a Community
Garden Member, you're making a meaningful commitment:

e To care for your garden plot
e To grow fresh, healthy food, herbs and flowers

e And to be part of a community that nurtures the land we

share
This is more than an individual gardening plot — it's about
growing and working together.
Location: Mount Rainier Community Garden, 31st street
between Windom and Arundel, Mount Rainier, MD, United
States, Maryland

Commitment: At least one year, October 2025-October 2026

of gardening and community care.
Interested? Reach out today and start growing with us!
Send inquiries to the Community Garden Committee at

jOBTEN UNA PARCELA EN EL JARDIN COMUNITARIO DE
MOUNT RAINIER!

Ya hay parcelas disponibles en el Jardin Comunitario de
Mount Rainier para residentes de Mount Rainier. No hay
tarifas para solicitar una parcela. Sin embargo, al
convertirte en Miembro del Jardin Comunitario, asumes
un compromiso significativo:

-Cuidar tu parcela de cultivo

-Cultivar alimentos frescos y saludables, hierbas y flores
-Ser parte de una comunidad que cuida la tierra que
compartimos

Esto es mas que una parcela individual: se trata de crecer
y trabajar juntos.

Ubicacion: Jardin Comunitario de Mount Rainier, 31st
Street entre Windom y Arundel, Mount Rainier, MD.
Compromiso: Al menos un afio (octubre de 2025 a
octubre de 2026) de cultivo y cuidado comunitario.
¢Interesado/a? jComunicate hoy y empieza a cultivar con
nosotros! Envia tus consultas al Comité del Jardin

mrcgmreg31@gmail.com Comunitario: mrcgmrcg31@gmail.com. 5
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GET TO KNOW

CHIEF KATHERINE PEREZ

Chief Katherine Perez is embarking on a pivotal journey leading the
City of Mount Rainier Police Department. Bringing a deep sense of
commitment and extensive experience, she has immediately
focused on listening, building trust, and increasing police presence.
Get to know the person behind the badge and learn about her
priorities for our community:

What inspired you to become a police officer?

| wanted to help children in the “system” who were like me. | saw police
officers as safe, trustworthy, and willing to help.

As the new Chief of Police, what's your vision for the police
department, and what are your top priorities? | have been working for
a few weeks. For now, | am doing a lot of listening; | cannot develop a
true vision without input from our community. Top priorities are to work
on recruitment and retention within the police department, increase
police presence as much as possible, and be available to our
community and officers.

How can the community best support you and the police
department? | look forward to continuing to build trust and
transparency between our community and the police department and
since we depend on our community to be our partners in reducing
crime, | think the best support we can have is the mantra, “see
something, say something!”

What is one thing you want the community to know about you as a
leader? | am very hands-on, | lead by example, and | am always willing
to listen! I am firm, fair, and consistent.

What do you enjoy doing to relax and recharge when you're not on
duty? | look forward to spending time with my family, attending sporting
events for my grandson, and reading a good book!

If you could share a meal with anyone, living or from history, who
would it be and why? This is a tough question, but | think | would like to
have a meal with Supreme Court Justice Ruth Bader Ginsburg. She was
a powerful voice for gender equality and women’s rights. She was
tough but fair, and | would hope to be remembered the same way!

CONOZCA A LA JEFA DE POLICIA
KATHERINE PEREZ

La Jefa de Policia Katherine Perez estd iniciando un viaje fundamental
al liderar el Departamento de Policia de la Ciudad de Mount Rainier.
Con un profundo sentido de compromiso y una amplia experiencia, se
ha enfocado de inmediato en escuchar, generar confianza y aumentar
la presencia policial. Conozca a la persona detrds de la placa y
aprenda sobre sus prioridades para nuestra comunidad:

:Qué la inspird a convertirse en oficial de policia?

Queria ayudar a los nifios que estaban en el “sistema” y que
eran como yo. Veia a los oficiales de policia como personas
seguras, confiables y dispuestas a ayudar.

Como nueva Jefa de Policia, ;cudl es su vision para el
departamento y cudles son sus principales prioridades?

He estado trabajando por algunas semanas. Por ahora, estoy
dedicdndome mucho a escuchar; no puedo desarrollar una
verdadera vision sin la opinidén de nuestra comunidad. Las
principales prioridades son trabajar en el reclutamiento y la
retencién dentro del departamento, aumentar la presencia
policial lo mas posible y estar disponible para nuestra
comunidad y nuestros oficiales.

¢Cémo puede la comunidad brindarle mejor apoyo a usted y al
departamento de policia?

Espero continuar construyendo confianza y transparencia entre
nuestra comunidad y el departamento de policia y, dado que
dependemos de nuestra comunidad para ser nuestros socios en
la reduccién del crimen, creo que el mejor apoyo que podemos
tener es el lema: “jsi ves algo, di algo!”

:Qué es una cosa que quiere que la comunidad sepa sobre
usted como lider?

Soy muy préctica, lidero con el ejemplo y siempre estoy
dispuesta a escuchar. Soy firme, justa y constante.

:Qué disfruta hacer para relajarse y recargar energias cuando
no esta de servicio?

Me gusta pasar tiempo con mi familia, asistir a eventos
deportivos de mi nieto y leer un buen libro.

Si pudiera compartir una comida con alguien, vivo o de la
historia, ;con quién seria y por qué?

Es una pregunta dificil, pero creo que me gustaria compartir una
comida con la Jueza de la Corte Suprema Ruth Bader Ginsburg.
Ella fue una voz poderosa por la igualdad de género y los
derechos de las mujeres. Fue fuerte pero justa, jy yo esperaria
ser recordada de la misma manera!

CURBSIDE LEAF COLLECTION

The City’s Public Works Department offers
convenient curbside leaf collection from
November through February. Collection
takes place every other week starting on
Tuesdays, with the Public Works crew
rotating through designated areas. To find
out when your area will be serviced, view
the collection map and full schedule on

the City’s website. web de la Ciudad.

@ www.mountrainiermd.org/leaf

RECOGIDA DE HOJAS EN LA ACERA
El Departamento de Obras Publicas de la
Ciudad ofrece un comodo servicio de
recoleccion de hojas en la acera de noviembre
a febrero. La recoleccion se realiza cada dos
semanas, comenzando los martes, y el equipo
de Obras Publicas rota por las dreas
designadas. Para saber cudndo se realizard el
servicio en su zona, consulte el mapa de
recoleccion y el horario completo en el sitio

@ OPPORTUNITIES IN MOUNT RAINIER!

THECITY IS SEEKING EXCEPTIONAL INDIVIDUALS TO JOIN
OUR TEAM! FOR THE LATEST JOB OPENINGS, GO TO

WWW.MOUNTRAINIERMD.ORG/JOBS

iOPORTUNIDADES DE EMPLEO EN MOUNT
RAINIER!
iLA CIUDAD ESTA BUSCANDO PERSONAS EXCEPCIONALES
PARA UNIRSE A NUESTRO EQUIPO!
PARA VER LAS OFERTAS DE EMPLEO MAS RECIENTES,

VISITA: WWW.MOUNTRAINIERMD.ORG/JOBS



http://www.mountrainiermd.org/jobs
https://usc-word-edit.officeapps.live.com/we/www.mountrainiermd.org/jobs

Ccvm/m/wm}iy’ Events

Mount Rainier continues to shine with incredible
community spirit! Families kicked off the school year at
the Back-to-School Fair, receiving free supplies and
resources, followed by the police department’s National
Night Out, where neighbors connected with officers in a
fun and safe space.

On September 27, porches across the city came alive
during Mount Rainier Porch Fest, a joyful celebration of
local talent and neighborhood pride. Thank you to the
Recreation Committee, porch hosts, and the amazing
performers, including local bands, solo artists, and
community musicians, for making the event a success!
October 4 brought another day of celebration as the City
partnered with Joe's Movement Emporium for Unidos,
an afternoon of vibrant performances, art walks, free
food, and community resources to celebrate Latino
Heritage Month. The day-long festivities continued into
the evening at the Mount Rainier Nature Center for the
Police Department’s Annual Public Safety Night, where
families enjoyed hands-on demonstrations, vehicle
tours, festival food, and meaningful conversations with
first responders. The night was especially memorable as
residents met newly appointed Chief of Police Katherine
Perez and newly promoted Assistant Chief Andre
Williams.

Eventes Cemunitayics

Mount Rainier sigue brillando con un
increible espiritu comunitario! Las
familias iniciaron el ano escolar en la
Feria de Regreso a Clases, recibiendo
utiles y recursos gratuitos, seguida por
la Noche Nacional de Convivencia
organizada por el Departamento de
Policia, donde los vecinos pudieron
compartir con los oficiales en un
espacio divertido y seguro.

El 27 de septiembre, los porches de
toda la ciudad cobraron vida durante el
Porch Fest de Mount Rainier, una alegre
celebracion del talento local y del
orgullo vecinal. jGracias al Comité de
Recreacion, a los anfitriones de los
porches y a los increibles artistas —
incluyendo bandas locales, solistas y
musicos comunitarios— por hacer de
este evento un éxito!

El 4 de octubre trajo otro dia de
celebracion cuando la Ciudad se
asocio con Joe's Movement Emporium
para Unidos, una tarde de
presentaciones vibrantes, caminatas
artisticas, comida gratuita y recursos
comunitarios para celebrar el Mes de la
Herencia Latina. Los festejos
continuaron hasta la noche en el
Centro de Naturaleza de Mount Rainier
con la Noche Anual de Seguridad
Publica del Departamento de Policia,
donde las familias disfrutaron de
demostraciones interactivas, recorridos
de vehiculos, comida festiva y
conversaciones significativas con los
primeros en responder. La noche fue
especialmente memorable ya que los
residentes conocieron a la recién
nombrada Jefa de Policia, Katherine
Perez, y al recién ascendido Subjefe,
Andre Williams.

O
View more event photos on our
Facebook page.

www.facebook.com/
CityofMountRainier

Mira mas fotos del evento en nuestra
pagina de Facebook.

UPCOMING EVENTS |

HALLOWEEN PARADE AND TRUNK OR TREAT

DESFILE DE HALLOWEEN Y TRUNK OR TREAT

October 25 AT RICHARDSON PARK (parade) AND Thomas S.
Stone Elementary School Lot

VETERANS DAY | DiA DE LOS VETERANOS
November 11 at the MRPD Community Room

PROXIMOS EVENTOS COMUNITARIOS

AN

SWEATY SWEATER FUN RUN
DECEMBER 6

OF 30
oty

BREAKFAST AND PHOTO WITH SANTA
DESAYUNO Y FOTO CON SANTA

DECEMBER 13 AT THE MOUNT RAINIER NATURE CENTER ~ Scan the QR Code fo be

directed to the City’s
Calendar for event details
or visit
www.mountrainiermd.org/
calendar




CITY CONTACTS/CONTACTOS DELA CIUDAD

City Manager/ Administrador de la Ciudad
Kourosh Kamali 301-985-6585
citymanager@mountrainiermd.org

Chief of Police/ Jefe de la Policia
Katherine Perez 301-985-6585
kperez@mountrainierpd.org

City Clerk/Secretaria Municipal
Melissa Sam 301-985-6585
cityclerk@mountrainiermd.org

Finance/ Finanzas
Natalie Sam
nsam@mountrainiermd.org

Public Works/ Obras Publicas

Rocio Latorre 301-985-6583
rlatorre@mountrainiermd.org

puellienain (K

Economic Development/ Desarrollo Economico

Ronald Hopkins 301-985-6585
rhopkins@mountrainiermd.org

Code Compliance/Cumplimiento del Cédigo

Alma Ferrufino 301-458-5103
aferrufino@mountrainiermd.org

Social Services/Servicios Sociales
Nicaury Lora Vasquez 202-579-5011
socialservices@mountrainiermd.org

Communications and MRTV

communications@mountrainiermd.org
mrtv@mountrainiermd.org
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MOUNT RAINIER

MARYLAND

MRPD EMERGENCY

& NON-EMERGENCY NUMBER

301-985-6565

TO CONTACT THE MRPD
ADMINISTRATIVE OFFICE, CALL:

301-985-6580

SERVE YOUR
COMMUNITY

JOIN THE MOUNT RAINIER
VOLUNTEER FIRE DEPARTMENT

For more information:
Email: recruiter@MountRainierFire.com
Phone: 301-985-5411
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